DAIKIN s ooiitika

Integrovana politika kvality (Q), ekologie (E), bezpenosti prace (S)
a hospodareni s energii (En)

Vedeni firmy Daikin Industries Czech Republic s.r.o. (DICz) pfijalo odpovédnost za
efektivnost Integrovaného management systému.

Vedeni spole¢nosti se zavazuje:

e poskytovat zakaznikiim vysoce kvalitni a bezpecné vyrobky (klimatizace, tepelna
cerpadla), aby s nimi byli spokojeni (Q) ‘i
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e béhem vyvoje a vyroby se chovat Setrné k Zivotnimu prostiedi a zajistit prevenci
znecisténi (napf. snizovanim produkce CO,, spotfeby vody, produkce odpadu, dopadu
dopravy; odpovédnym a efektivnim vyuzivanim zdroju (véetné dodavateld);
podporovanim biodiverzity a ob&hového hospodarstvi; pfi hodnoceni zivotniho cyklu
vyrobku) (E, En)

e chranit zdravi (nejen svych) pracovniki, zaméfit se na prevenci trazi
a zlepsovani pracovniho prostiedi — zapojit zaméstnance i odbory (S)

e dodrzovat pravni a jiné pozadavky (Q, E, S, En)
e zajistit prevenci zavaznych havarii (S, E)

e dodrzovat pozadavky materské firmy (napf. Green Heart factory, Firemni etika,
Glogal Daikin Policies jako Politika Lidskych prav) (Q, E, S, En)

e pecovat o své zaméstnance (napf. formou Skoleni a zvySovanim kvalifikace)

e prosazovat a podporovat aktivity spojené s cili udrzitelného rozvoje (SDG)
a socialni odpovédnosti jak ve firmé, tak v mistni komunité, regionu a v ramci
koncernu i v globalnim méritku

e Setfit energie (napf. zlepSovanim energetické ucinnosti vyrobnich nebo testovacich e
zafizeni i naSich vyrobku) a tim snizovat produkci emisi CO2 (En) lf—”»
£
e vyhledavat rizika i pfilezitosti a zavadét vhodna opatieni (Q, E, S, En) ’g&
e poskytovat zdroje a informace pro splnéni véech téchto zavazki (Q, E, S, En) gv\!

diky neustalé zlep$ovaci ¢innosti vedeni i véech zaméstnancti (Q, E, S, En).
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